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Zagreb, 27. svibnja 2026.

OPIS POSLOVA I PODACI O PLACI

Visi savjetnik 1 za tehnicke poslove i zastitu na radu, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom (40 sati tjedno)

OP1S POSLOVA (Izvod iz Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Hrvatskog drzavnog arhiva):

— obavlja poslove stru¢njaka za zastitu na radu,

— prati i daje upute za primjenu zakonskih propisa iz podruéja zastite na radu, protupozarne zastite, zastite
okolisa i gradenja te drugih propisa na odrzavanju objekata i opreme Arhiva, provodi zakonske mjere i
osigurava njihovu primjenu u svrhu poboljSavanja radnih uvjeta zaposlenika,

— utvrduje i sudjeluje u izradi pravilnika, uputa i postupaka, sigurnosnih i zastitnih mjera, te prati i nadzire
njihovo provodenje i u¢inkovitost,

— prati stanje objekata, instalacija i opreme te daje procjenu o njihovu stanju i prioritetima potreba za
odrzavanjem,

— sudjeluje u pripremi prostora i opreme za odrzavanje kulturno-prosvjetnih i komercijalnih aktivnosti,

— obavlja druge odgovarajuce poslove prema nalogu neposrednog rukovoditelja.

PODACI O PLACI

Osnove i mjerila za placu zaposlenika u javnoj sluzbi odreduju se sukladno odredbama Zakona o placama u
drzavnoj sluzbi i u javnim sluzbama (,,Narodne novine*, broj 155/23; u daljnjem tekstu. Zakon o pla¢ama) te
Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama
i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama (,,Narodne novine®, broj 22/24), odredbi Temeljnog
kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine“, broj 29/24; u
daljnjem tekstu: TKU) i Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture koje se
financiraju iz drzavnog proracuna.

Pla¢a se sastoji od osnovne plac¢e i dodataka na osnovnu placu te ostalih primitaka u skladu s vazec¢im
propisima iz prethodnog stavka.

Osnovna placa je umnozak koeficijenta sloZenosti za obracun place radnog mjesta 2,35 i osnovice za
obracun place.

Osnovna plac¢a u smislu Zakona o placama je plac¢a u bruto iznosu.

Osnovica za obracun place odredena je Odlukom Vlade Republike Hrvatske o visini osnovice za obracun
place zaposlenicima u javnim sluzbama u 2026. godini (,,Narodne novine®, broj 11/26), te ¢e iznositi:

- od 1. travnja 2026. do 31. srpnja 2026. godine 1.015,00 EUR bruto

- od 1. kolovoza 2026. do 30. studenoga 2026. 1.025,00 EUR bruto

- od 1. prosinca 2026. pa nadalje 1.035,00 EUR bruto.

Dodatak na radni staz iznosi 0,5% na osnovnu placu za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Sukladno odredbama Zakona o pla¢ama, drugih propisa i kolektivnih ugovora moze se ostvariti pravo i na

sljedec¢e dodatke:

- zarad u izvanrednim radnim okolnostima,

- na razlicite oblike organizacije rada (prekovremeni rad, no¢ni rad, smjenski rad, dodatak za rad subotom,
nedjeljom, na blagdan i drugo),



za zavr$en studij na poslijediplomskoj razini ako taj studij nije uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta,

ali se odnosi na podrucje kojim se zaposlenik/zaposlenica bavi, o ¢emu ravnatelj donosi obrazlozenu
odluku,

druge dodatke koji se utvrde navedenim pravnim propisima.



